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LEI 672/2022 DE 05 DE ABRIL DE 2022.

(PROJETO DE LEI N° 0010/2022)

Autoria: Poder Executivo

SUMULA: AUTORIZA A CONCESSAO DE AUXILIO-
ALIMENTACAO AOS SERVIDORES PLANTONISTAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE QUE
TRABALHEM EM ESCALAS DE 12 HORAS
ININTERRUPTAS DO MUNICIPIO DE NOVA NAZARE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré — MT, no uso das
atribuigdes que lhe sao asseguradas pela legislagdo em vigor, FAZ SABER que, ouvido o
Soberano Plenario, a Camara Municipal aprova e ele SANCIONA a seguinte

LEI

Art. 1° Fica concedido aos servidores publicos plantonistas da Secretaria Municipal de

Saude que trabalham em escala de 12 horas ininterruptas o auxilio-alimentagao.

Art. 2° O auxilio-alimentagéo sera pago mensalmente aos servidores publicos, através de
deposito em conta corrente ou a critério da administragdo sera pago juntamente com a

remuneragao mensal.

Art. 3° O valor do beneficio mensal sera de R$ 300,00 (trezentos reais) e sera pago até o
5° dia do més subsequente ao cumprimento do periodo aquisitivo, ou nos casos em que for

pago juntamente com a remuneragao, no dia em que o servidor receber seus vencimentos
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§ 1° O valor do auxilio-alimentagado sera atualizado anualmente por Decreto, devendo o
indice de corregao ser apurado a partir da data de publicagdo desta lei adotando-se para a
correcao, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor- INPC, divulgado pelo IBGE.

Art. 4° Para ter direito ao auxilio-alimentagao no més subsequente, o servidor ndo podera
ter falta injustificada durante o periodo aquisitivo.

§ 1° O servidor que tiver mais de 03 (trés) faltas justificadas durante o periodo aquisitivo

néao tera direito ao recebimento do auxilio-alimentagdo no més subsequente.

Art. 5° Os servidores que se encontrarem cedidos, reclusos, afastados ou licenciados a

qualquer titulo nao terao direito ao auxilio-alimentacao.
§ 1° Também nao terdo direito ao auxilio-alimentagao, os servidores que:

| — estiverem licenciados ou afastados do exercicio do cargo ou fungdao em decorréncia de
atestado médico ou licenga para tratamento de saude de familiar ou proprio, superior a 3

(escalas) consecutivas ou 5 (cinco) escalas alternadas durante o més;

Il — estiverem em gozo de licenga-prémio;

lll — estiverem cedidos para outros entes ou 6rgaos,

IV — estiverem em gozo de férias;

V — estiverem em licenga para tratamento de interesse particular;

VI — estiverem em licenga para atividade politica;

VII — estiverem suspensos em decorréncia de sindicancia ou de processo disciplinar.

§ 2° Os afastamentos a que se refere o caput deste artigo n&o alcangam os servidores,
afastados para doagdo de sangue, requisitados pela Justica Eleitoral durante o periodo
eleitoral, os convocados para participar de Tribunal de Jari ou estiverem em viagem a

servico do Municipio.
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Art. 6° A frequéncia do servidor sera aferida pelos registros do controle de ponto-eletrénico

ou manual, com os horarios de inicio e término da jornada de trabalho.

§ 1°Para os fins previstos nesta Lei, a frequéncia dos servidores sera enviada
mensalmente pela secretaria de saude.

§ 2° Na impossibilidade do controle de frequéncia do servidor, cabera a chefia imediata a
responsabilidade por efetuar manualmente os registros dos dias e horarios trabalhados

pelo servidor durante o periodo aquisitivo para os fins previstos desta lei.

Art. 7° O pagamento indevido do auxilio-alimentagdo caracterizara em falta grave, punivel

nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Paragrafo unico. Os valores indevidamente recebidos pelo servidor deverdao ser

restituidos no més subsequente, de uma s6 vez, devidamente atualizados.

Art. 8° 0 auxilio-alimentagao previsto nesta Lei tem carater indenizatério e tem as

seguintes caracteristicas legais:
| — Nao sera caracterizado como salario-utilidade ou prestagao salarial "in natura"”
Il — Nao detém natureza salarial ou remuneratoria;

IIl — Nao sera incorporado ao vencimento, remuneragdo, proventos ou pensao do servidor

para quaisquer efeitos;
IV — Nao é considerado para efeito de calculo de 13° (décimo terceiro) salario ou de férias;

V — N3o sera configurado como rendimento, e nem sofrera incidéncia de contribui¢ao para

o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico;
VI — Nao configura rendimento tributavel do servidor.
VII - considerado para efeito de apuragao da margem consignavel

Art. 9° O Chefe do Poder Executivo Municipal podera mediante Decreto regulamentar a

presente Lei.
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Art. 10. As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdao por conta das

dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposicées
em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 05 de abril de 2022.

JOA
PREFEITO MUNICIPAL




